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СУ ”Св. св. Кирил и Методий” 

5090, гр. Златарица, общ.Златарица, обл. В. Търново, ул.”Димитър Палев” №3-5, 

тел: 0618/98659, е-mail:souzlatarica@mail.bg, www.bgschool.net

ПРОГРАМА ЗА ПРЕВЕНЦИЯ 
НА РАННОТО НАПУСКАНЕ НА УЧИЛИЩЕ
ЗА УЧЕБНАТА 2018/2019 ГОДИНА
(Приет решение на ПС №10 от 14.09.2018 год и утвърден със заповед на 

директора РД 09-1159 /14.09.2018 год.)
І. УВОД

Настоящата програма цели да начертае целите и задачите на работа с деца и ученици от СУ „Св.св. Кирил и Методий“. Програмата е изготвена в съответствие с действащите стратегически и оперативни национални документи на централните ведомства, в изпълнение на държавната политика. Училищната програма се базира на:

· Закон за предучилищното и училищното образование;

· Наредба за приобщаващото образованиеъ
· Стратегия за образователна интеграция на децата и учениците от етническите малцинства;

· Рамкова програма за интегриране на ромите в българското общество (2010 – 2020 г.);

· Национална стратегия на Р. България за интегриране на ромите (2012 – 2020 г.);

· Закон за защита от дискриминация;
· Конвенция за борба срещу дискриминацията в областта на образованието. 
IІ. АНАЛИЗ НА СИТУАЦИЯТА: 

Средно училище „Св. Св. Кирил и Методий“ се намира в град Златарица, община Златарица, област Велико Търново. Населението е с пъстър етнически произход, като има голям процент роми, власи, турци, българомохамедани и други. Община Златарица е сред местата с най-голям процент безработица в област Велико Търново. Голям процент от родителите работят в чужбина и децата се отглеждат от  роднини, баби и дядовци. Преобладаващата част и родителите са с ниско или без завършено образование. В града и общината преобладават социално слабите семейства. Има и голям процент деца на разведени родители и извънбрачни деца. Родителите нямат заинтересованост да насърчават децата си да повишават образованието си. Често се налага да местят децата си от едно училище в друго поради изселване на семейството в друго населено място, а понякога и в друга държава.


Общината е една от най-малките в област Велико Търново, почти няма собствени приходи и отпусканите от нея средства за училищата са крайно малки и недостатъчни. В такива условия се налага училищното ръководство и педагогическия колектив да проявяват гъвкавост при намиране на средства като участват в много програми, разработват и кандидатстват проекти и търсят спонсори.

· Брой на учениците през последните години в СУ ”Св. Св. Кирил и Методий” гр.Златарица
	Учебна година
	Брой паралелки
	Брой ученици

	2012/2013
	15
	286

	2013/2014
	15
	312

	2014/2015
	15
	270

	2016/2017
	17
	285

	2017/2018
	17
	289


· В  СУ ”Св. Св. Кирил и Методий” гр.Златарица през учебната 2017/ 2018 година персоналът, който работи е  42 – 35 педагогически и 6 непедагогически.

· Материално техническа база в СУ ”Св. Св. Кирил и Методий” гр.Златарица – училището разполага с подобрена и ремонтирана сграда, подобрено е и състоянието на зелените терени в училищния двор. Разполага с три компютърни кабинета, обособени кабинети по Биология, Химия, Физика, География и История. Стаите на начален етап са обзаведени с нови мебели и всяка разполагат с телевизор и DVD плейър.

· Отпаднали ученици по класове за учебната 2017/2018 година от I до VІІІ клас

	Клас/ Брой/ причини
	І
	ІІ
	ІІІ
	ІV
	V
	VІ
	VІІ
	VІІІ
	Общо:

	Социални причини
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Семейни причини
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	По болест
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Слаб успех
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Заминали в чужбина
	0
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	2


· Отпаднали ученици от предходните 3 години от I до ХІІ клас
	Учебна година
	Общ брой отпаднали
	Процент

	2013/2014 
	5
	1,4%

	2014/2015
	2
	0,74%

	2015/2016
	2
	0,70%

	2016/2017
	4
	0.89%

	2017/2018
	0
	0%


Причини за отпадането на ученици са социални – изселване на семейстото в чужбина и родителите не вземат удостоверения за преместване. Много от семействата се завръщат скоро и записват отнова децата си в училище.

· отсъствия от училище: 
Причини за отсъствията са:

· Големият брой деца от малцинствата 

· Социална слабите самейства, които преобладават 

· Незаинтересованостт на родители за образованието на децата.

· Слабият контрол на деца, отглеждани от роднини и близки.

· Големият брой разтрогнати бракове и извънбрачни деца.

Мерки предприети за подобряване на качеството и организацията  на учебно възпитателния процес  с цел намаляване броя на отсъствията.

· Завишен контрол от страна на педагозите спрямо изоставащите ученици

· Използване на часовете за консултация за допълнителна работа с изоставащите ученици

· Посещение по домовете на изоставащите ученици и индивидуални разговори с техните родители  родители

· Планиране на по-голям брой родителски срещи

· Планиране на по-голям брой проверки в часовете по учебните предмети.
· Успехът на учениците през изминалите години

	Учебна 

година      / клас
	І
	ІІ
	ІІІ
	ІV
	V
	VІ
	VІІ
	VІІІ
	ІХ
	Х
	ХІ
	ХІІ
	Общ успех

	2014/2015
	4,81
	4,55
	4,68
	4,42
	4,39
	3,85
	3,75
	4,08
	4,98
	4,30
	3,65
	3,91
	3,87

	2015/2016
	4,87
	4,60
	4,37
	4,80
	3,78
	4,25
	3,77
	3,97
	3,72
	3,97
	4,63
	3,81
	4,21

	2016/2017
	-
	4.76
	4.66
	4.76
	4.43
	3.83
	4.07
	3.82
	4.11
	4.07
	4.36
	4.12
	4.33

	2017/2018
	
	4,73
	4,77
	4,75
	4,16
	4,37
	3,69
	3,90
	3,92
	3,92
	4,23
	4,63
	4,34


· Участие на ученици в олимпиади, конкурси, състезания и други

	Вид на участие 
	Брой участници в общински кръг 
	Брой класирани за областен кръг 
	Брой класирани за национален кръг 

	Олимпиади
	23
	5
	1

	Национална среща на детските парламенти 
	43
	43
	43

	Национален ученически конкурс „Космосът- настояще и бъдеще на човечеството“ 
	6
	6
	0

	Национални конкурси  „Водата-извор на живот“ – „Чиста вода за здравословен живот“
	5
	5
	0

	Математическо състезание „Европейско кенгуру“
	6
	6
	0

	Х – ти международен детски ромски фестивал”Отворено сърце
	20
	20
	0

	Национално състезание по „Spelling bee”
	22
	2
	0

	Национално състезание „Аз общувам с Европа”
	14
	4
	0

	Олимпиада „Знам и мога”
	9
	0
	0

	Състезание „Аз, природата и светът“
	17
	3
	0

	Състезание „Аз и числата“
	26
	3
	0

	Състезание „Аз и буквите“ 
	14
	1
	0

	Ученически турнир по футбол
	22
	22
	0


· Учениците, получили свидетелство за основно образование в училището през предходните учебни години  

	Учебна година
	Брой на завършилите ученици
	Продължили в ІХ клас
	Продължили в 8 клас
	Прекъснали обучението си

	2013/2014
	28
	28
	
	0

	2014/2015
	21
	21
	
	0

	2015/2016
	22
	22
	
	0

	2016/2017
	57
	23
	34
	0

	2017/2018
	24
	-
	24
	0


· Реализация на учениците, завършили средно образование в училището през предходните учебни години  
	Учебна година
	Брой на завършилите ученици
	Продължили във ВУЗ

	
	
	

	2013/2014
	15
	1

	2014/2015
	10
	1

	2015/2016
	8
	1

	2016/2017
	13
	10

	2017/2018
	10
	3


· Родители
Редовно се провеждат родителски срещи по класове и общи за училището. Периодично се правят изнесени родителски срещи в село Родина, от където е най-големият процент пътуващи ученици, педимно от малцинствен произход.

Родителите, както и децата са с пъстър етнически произход. В родителските съвети по класове присъстват родители – представители от всички етнически групи в общината.

Училището е предприело широка програма за ограмотяване на родители и граждани с незавършено образование. За миналата учебна година 58 от тях в самостоятелна форма и 1 в индивидуална форма. Над 85% от тях от ромски произход. 

ІІ. ЦЕЛИ НА ПРОГРАМАТА: 
Нашата мисия е да превърнем училището в място за всяко дете. Училището да бъде интересно и привлекателно за всекиго. Основната ни цел е намаляване на отпадането от училище на ромските деца в задължителна за обучение възраст. Разрешаване на проблема с големия брой отсъствия. Повишаване на ниския успех в училище. Повишаване на относително малкия процент роми, продължаващи своето образование в средни училища. Привличане на ромски родители в училищния живот и в училищните структури на управление.

Споделяне на опит и проблеми с всички учители в училище и търсене на възможности за привличане на застрашените от отпадане ученици. Обмяна на опит с други подобни училища с активни младежи и ангажирането им с училищния живот.
Ангажиране на активните младежи в решаването на проблеми, свързани с отпадането от училище на техните връстници. Запазване на връзката с основното училище на ученици, завършили основно образование и продължили обучението си в гимназиална степен, за да мотивират учениците, които имат проблеми със слаб успех, безпричинни отсъствия, агресивно поведение и др. за постигане на по-високи резултати
ІІІ. ЦЕЛЕВА ГРУПА: 
Целевата група обхваща застрашени деца и ученици от всички класове на СУ „Св.св. Кирил и Методий“- гр. Златарица, като концентрираме въздействие от I до Х клас. 
ІV. ПЛАН ЗА ДЕЙСТВИЕ ПО ПРОГРАМАТА 

	Проблем
	Дейност за разрешаване на проблема
	Очаквани резултати
	Отговорник
	Срок

	Подкрепа на застрашените от отпадане деца
	Изграждане на ученически парламент
	Активно включване на застрашените ученици в училищния живот. Ангажираност за вземане на решения и оказване на подкрепа на застрашени-те от отпадане ученици.
	Главният учител
	постоянен

	Подкрепа на застрашените от отпадане ученици
	Връсници помагат на връсници - наставници
	Ученици, които са пости-гнали добри резултати в училище се включват като наставници на ученици, които имат проблем с отпадането като лош успех, безпри-чинни отсъствия, проб-леми с други ученици и други.
	Главен учител
	постоянен

	Застрашени от отпадане ученици
	Индивидуална работа със застрашените от отпадане ученици
	Проследяване на развитието на ученика застрашен от отпадане и предприемане на целенасочени дейности, целящи неговото мотивиране, разрешаване на вътрешно училищни конфликти и изграждане на подкрепяща родителска среда.
	Учители
	постоянен

	Интеркултурно образование
	Изграждане на дейности по интереси – Фолклор на етносите
	Взаивно опознаване на етносите.
	Възпитате-лите
	постоянен

	Незаинтересованост от страна на родителите и слаб контрол
	Изграждане на родителски клуб
	Привличане и ангажира-не на родителите в учи-лищния живот за реша-ване на проблеми свърза-ни с деца, застрашени от отпадане
	Директорът
	постоянен

	Съпричастност и ангажираност
	Училищно настоятелство
	Включване на родители от ромски произход с цел обсъждане на текущи проблеми за училището и оказване на съдействие за реализирането им.
	Директорът

Главен учител
	постоянен

	Ученици застрашени от отпадане
	Обучение на всички учители за ефективна работа в мултиетническа среда
	Споделяне на опит и проблеми с всички учители в училище и търсене на възможности за привличане на застрашените от отпадане ученици
	
	постоянен


2

